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1. Индивидуальный план преддипломной практики

Индивидуальный  план  преддипломной  практики  составляется  обучающимся  на 
основании полученного задания на преддипломной практику в течение организационного 
этапа практики (до фактического начала выполнения работ) с указанием запланированных 
сроков выполнения этапов работ.

Отметка о выполнении (слово «Выполнено» и подпись обучающегося) удостоверяет 
выполнение обучающимся каждого этапа преддипломной практики в указанное время. В 
случае  обоснованного  переноса  выполнения  этапа  на  другую  дату,  делается 
соответствующая запись («Выполнение данного этапа перенесено на… в связи с…»).

Таблица индивидуального плана-дневника заполняется шрифтом Times New Roman, 
размер 12, оформление – обычное, межстрочный интервал – одинарный, отступ первой 
строки абзаца – нет.

№
п/п

Содержание этапов работ, в соответствии с 
индивидуальным заданием на практику

Дата 
выполнения 
этапов работ

Отметка о 
выполнении

1 Определиться с местом прохождения практики
2 Ознакомиться с  тематикой ВКР по направлению 



подготовки  38.03.01  «Экономика», 
(направленность …) 

3 Пройти  инструктаж  по  ознакомлению  с 
требованиями  охраны  труда,  техники 
безопасности,  пожарной  безопасности,  а  также 
правилами внутреннего трудового распорядка

4 Сформулировать  круг  задач  в  рамках  целей 
преддипломной практики и выбрать способы их 
решения.

5 Составить  общее  описание  предприятия 
(организации)  –  название,  местоположение, 
собственник, статус.

6 Изучить  формы  бухгалтерской  (финансовой) 
отчетности организации.

7 Проанализировать  имущественное  положение  и 
финансирование  организации  на  основании 
Бухгалтерского баланса

8 Провести  анализ  деятельности  предприятия  на 
основании отчета о финансовых результатах

9 Исследовать  пути  повышения  эффективности 
деятельности предприятия

10 Оформление отчета (текст, рисунки, таблицы)
Сдача отчета

«     » ______________ 202__ г.
Обучающийся

(подпись) (фамилия и инициалы)



2. Аналитическая записка

(характеристика проделанной обучающимся работы, выводы по результатам практики)

1. Перечень форм финансовой отчетности организации:

Осуществляя  свою  деятельность  ООО  СОЦГОРОД  руководствуется  такими 
экономическими показателями как: показатели рентабельности, ликвидности, финансовой 
устойчивости и деловой активности. Также компания отслеживает динамику изменений 
прибыли и выручки, оборачиваемость активов и эффективность их использования.

По требованию участника общества, аудитора или любого заинтересованного лица 
общество  обязано  в  разумные  сроки  предоставить  им  возможность  ознакомиться  с 
учредительными документами общества, в том числе с изменениями.

Главные задачи анализа финансовых результатов предприятия состоят в:
- оценке динамики и структуры доходов предприятия;
- оценке динамики и структуры расходов предприятия;
-  анализе  порядка  образования  и  рациональности  распределения  полученной 

прибыли:
- анализе факторов и причин получения убытков;
- определении резервов возможного будущего роста. 
  Анализ финансовых результатов деятельности предприятия включает: 

1. Изучение изменений каждого показателя за отчетный период по сравнению с 
базисным (горизонтальный анализ); 

2. Структурный анализ соответствующих статей (вертикальный анализ); 
3. Анализ  относительных  показателей  (коэффициентов)  финансовой 

устойчивости.

2. Анализ динамики и структуры актива и пассива Бухгалтерского баланса: 

Для  долгосрочного  развития  предприятия  необходимо  более  рационально 
использовать  ресурсы  и  финансы.  В  целях  оценки  эффективности  деятельности 
предприятия представим обзор финансовых результатов ООО СОЦГОРОД.

Таблица - Обзор результатов деятельности организации

Показатель

Значение 
показателя, тыс. руб.

Изменение 
показателя Средне-

годовая
величина, тыс. 
руб.2022 г. 2023 г.

тыс. 
руб.
(гр.3  - 
гр.2)

±  %
((3-
2) : 2)

1. Выручка 8 865 643 8 491 796 -373 847 -4,2 8 678 720
2.  Расходы  по  обычным  видам 
деятельности 8 980 841 8 586 392

-394 449 -4,4 8 783 617

3. Прибыль  (убыток)  от 
продаж  (1-2)

-115 198 -94 596 +20 602 ↑ -104 897

4.  Прочие  доходы  и  расходы, 
кроме процентов к уплате

163 227 166 452 +3 225 +2 164 840

5. EBIT  (прибыль  до  уплаты 
процентов и налогов) (3+4)

48 029 71 856 +23 827 +49,6 59 943

6. Проценты к уплате – 4 205 +4 205 – 2 103
7.  Налог на прибыль,  изменение 
налоговых активов и прочее

-11 944 -15 266 -3 322 ↓ -13 605



8.  Чистая  прибыль  (убыток)  (5-
6+7)

36 085 52 385 +16 300 +45,2 44 235

Справочно:
Совокупный  финансовый 
результат периода

36 085 52 385 +16 300 +45,2 44 235

В последнее  время  деньги,  которые мы зарабатываем,  и  те,  которые тратим на 
обычные дела, стали меньше, чем в прошлом (на 373 847 тыс. руб. и 394 449 тыс. руб. 
соответственно).

При анализе расходов на разнообразные виды деятельности важно отметить, что 
организация  до  сих  пор  не  включала  общие  расходы  в  ежемесячную  стоимость 
производства, работ и услуг, так же, как делала это в прошлом году. Из-за этого в отчетном 
периоде в форме 0710002 отсутствует показатель "Управленческие расходы".

Прибыль от операций (иных) в анализируемом промежутке времени составила 162 
тыс.  247  руб.,  что  на  980  тыс.  руб.  (0,60%)  меньше,  чем  прибыль  за  аналогичный 
промежуток времени прошлого года.  Все эти финансовые данные позволяют провести 
профессиональный финансовый анализ деятельности организации, управлять прибылью и 
ресурсами,  а  также  оценить  конечный  результат  хозяйственной  деятельности  в  целях 
повышения  рентабельности  и  эффективности  финансовых  операций,  обеспечения 
финансовой стабильности и оптимального использования денежных средств.

В качестве источника анализа доходов выступает отчет о финансовых результатах за 
временной промежуток с 2021г. по 2023 г.

Проведем анализ доходов ООО СОЦГОРОД за 2021-2023 гг. (табл.).
Таблица - Динамика доходов ООО СОЦГОРОД  за 2021-2023 гг., тыс. руб.

Показатели 2021 г. 2022 г. 2023 г.
Абс. откл.(+;-)

Относит.  откл., 
% 

2021-
2022

2022-
2023

2021/
2022

2022/
2023

Доходы  от 
обычн.видов 
деят.

10млн882
тыс..254

8млн.тыс.
827

10млн.387т
ыс.147

-2млн.46
8тыс.427

1млн.97
3тыс.320

77,32 123,45

%-ы к получ. 0 3 2 119 3
2  тыс. 
116

-
70633,3
3

Проч. доходы 4 тыс. 377
21  тыс. 
105

37 088
16тыс. 
728

15тыс. 
983

482,1
8

175,73

Итого
10млн.886
тыс.631

8млн.434
ты .935

10млн.426т
ыс.354

-2млн.45
1тыс.696

1млн.99
1тыс.419

77,48 123,61

В табл. видно, что за определенный период времени, который мы изучаем, деньги, 
полученные от основной работы, уменьшились на 4,5% по сравнению с 2021 г.. В то же 
время, дополнительные доходы значительно возросли: на 32 тыс.711 руб. или более чем в 
восемь раз. 

Рассмотрим, сколько денег заработала ООО СОЦГОРОД с 2021г. по 2023г. (в табл.).
Таблица - Структура доходов ООО СОЦГОРОД  за 2021-2023 гг., %

Показатели 2021 год 2022 год 2023 год
Изменение 
(+;-)

Доходы от обычных видов 
деятельности

99,96 99,75 99,62 -0,34

Проценты к получению 0,00 0,00 0,02 0,02
Прочие доходы 0,04 0,25 0,36 0,32
Итого 100,00 100,00 100,00 0,00



В прошлом году у ООО СОЦГОРОД  доходы упали на 31,53%, а в текущем году 
выросли на  23,45%. Если сравнивать  с  2021 годом,  доходы от основной деятельности 
снизились на 4,55%. Однако доходы от других источников значительно выросли - на 32711 
тысяч рублей, что составляет более чем восьмерное увеличение.

Анализ финансовых результатов деятельности организации проводился с помощью 
показателей рентабельности (см. таблицу). 

Таблица - Анализ рентабельности

Показатели рентабельности

Значения  показателя  (в  %, 
или в копейках с рубля)

Изменение 
показателя

2022 г. 2023 г.
коп.,
(гр.3  - 
гр.2)

±  %
((3-2) 
: 2)

1. Рентаб. продаж -1,3 -1,1 +0,2 ↑
2. Рентаб. продаж по EBIT 0,5 0,8 +0,3 +56,2
3. Рентаб. продаж по чист. приб. 0,4 0,6 +0,2 +51,6
Cправочно:
Приб. от продаж на рубль, влож. в произв-во и 
реализ-ю прод-ии (работ, услуг)

-1,3 -1,1 +0,2 ↑

Коэф. покр-я % к уплате (ICR) – 17,1 +17,1 –

При анализе финансового состояния компании за определенный период обнаружено, 
что убыток от продаж составил -1,3% от общей выручки. Несмотря на это, рентабельность 
обычных  видов  деятельности  в  этом  периоде  улучшилась  на  56,2%  по  сравнению  с 
аналогичным периодом предыдущего года.

Показатель рентабельности, который является ключевым финансовым результатом 
и  используется  в  анализе  финансового  состояния  организации,  составил  51,6%  за 
последний год. Это говорит о том, что каждый рубль выручки дал в итоге компании 0,2 коп. 
чистой прибыли непосредственно до уплаты налогов и %-в. Это указывает на высокую 
эффективность  деятельности  предприятия  и  его  способность  генерировать  прибыль 
относительно  своих  доходов.  Такая  рентабельность  свидетельствует  о  хорошем 
финансовом положении организации, ее успешной активности и способности покрывать 
свои обязательства. Кроме того, это также указывает на высокую ликвидность предприятия 
и его способность генерировать прибыль из своих активов.

Такие  финансовые  результаты  указывают  на  положительную  динамику  в 
управлении  прибылью  и  свидетельствуют  о  том,  что  организация  успешно  управляет 
своими  ресурсами  и  финансами.  Это  позволяет  предприятию  продолжать  свою 
хозяйственную  деятельность  и  генерировать  прибыль.  Эти  данные  были  получены  в 
результате финансового анализа организации.

В  ходе  проведенного  анализа  основные  финансовые  показатели  и  результаты 
деятельности ООО СОЦГОРОД были выделены и сгруппированы в соответствии с  их 
качественными  характеристиками.  Получены  следующие  показатели,  которые  отлично 
отражают финансовое положение и результаты деятельности компании:

- Чистые активы компании превышают ее уставный капитал и продолжают расти по 
сравнению с предыдущим периодом.

 Собственный капитал растет быстрее, чем общие изменения в активах компании.
- Прибыль от ФХД за 2023 г. достигла 52 тыс. 385 рублей, что на 16 тыс. 300 руб.  

больше, чем в предыдущем году.
- Рентабельность компании в сравнении с предыдущим годом увеличилась на 0,2 

копейки с каждого рубля выручки ООО СОЦГОРОД.



3. Анализ финансовых результатов деятельности: 

Одной  из  ключевых  причин  подобного  положения  дел  в  компании  является 
недостаточное  внимание  руководства  компании  к  проблематике  повышения 
платёжеспособности.

Динамика показателей платежеспособности компании представлена в таблице.
Таблица - Динамика показателей платежеспособности  ООО СОЦГОРОД

Показатели 2022 2023 Темп роста, %
Общая 2,06 1,83 -11,2
Уточненная 0,72 0,87 20,9
Чистый оборотный капитал 2123122 2904399 36,7
Коэффициент покрытия 1,80 1,92 6,67

Увеличение  чистого  оборотного  капитала  на  20,9%  означает,  что  предприятие 
устойчиво в финансовом плане. Снижение показателя общей платежеспособности связано с 
резким  увеличением  заёмных  средств  за  2023  год.  При  этом  показатель  уточненной 
платежеспособности низкий, что свидетельствует о проблемах с платёжеспособностью по 
наиболее срочным обязательствам. 

Динамика показателей финансовой устойчивости ООО СОЦГОРОД представлена в 
таблице.

Таблица - Динамика показателей финансовой устойчивости ООО СОЦГОРОД

Показатели 2022 2023
Отклонение, 
%

Рекомендуемое
значение

Соотношения заемных и 
собственных средств - Кз/с

1,06 1,37 129,36 Кз/с <=0,7

Автономии (финансовой 
независимости) - Ка

0,51 0,45 112,40 Ка>0,5

Маневренности - Км 0,75 0,79 104,29 Км=0,5

Таким  образом,  анализ  вышеизложенного  материала  позволяет  прийти  к 
заключению  о  том,  что  ООО  СОЦГОРОД  все  же  имеет  проблемы  с  финансовой 
устойчивостью. Низкие значения показателя автономии говорят о финансовой зависимости 
компании от внешних кредиторов. Превышение коэффициента соотношения заемных и 
собственных  средств  над  уровнем  нормы  свидетельствует  о  преобладании  заемного 
капитала в структуре источников финансирования.

Приведем расчет показателей платежеспособности ООО СОЦГОРОД за период с 
2021 по 2023 год.

1 - Коэффициент автономии (Ка) рассчитывается следующим образом (1):
Ка (2021) = 2062642 / 4242264 = 0,49;
Ка (2022) = 2802075 / 5452598 = 0,51;
Ка (2023) = 3043790 / 6726741 = 0,45.
2 - Коэффициент финансовой зависимости (Кф) рассчитывается следующим образом 

(2): 
Кф (2021) = 4242264 / 2062642 = 2,06;
Кф (2022) = 5452598 / 2802075 = 1,95;
Кф (2023) = 6726741 / 3043790 = 2,21.
3  -  Коэффициент  концентрации  заёмного  капитала  (Ккзк)  рассчитывается 

следующим образом (3): 
Ккзк (2021) = (8044 + 2171577) / 4242264 = 0,51;
Ккзк (2022) = (9843 + 2640680) / 5452598 = 0,49;
Ккзк (2023) = (509653 + 3173298) / 6726741 = 0,55.
4 - Коэффициент задолженности (Кз) рассчитывается следующим образом (4): 



Кз (2021) = (8044 + 2171577) / 2062642 = 1,06;
Кз (2022) = (9843 + 2640680) / 2802075 =0,95;
Кз (2023) = (509653 + 3173298) / 3043790 = 1,21.
5 - Коэффициент обеспеченности собственными средствами (Косс) рассчитывается 

следующим образом (5): 
Коос (2021) = (2062642 – 600623) / 3641641 = 0,40;
Коос (2022) = (2802075 – 688796) / 4763802 = 0,44;
Коос (2023) = (3043790 – 649044) / 6077697= 0,39.
6  -  Коэффициент  маневренности  собственного  капитала  (Км)  рассчитывается 

следующим образом (6): 
Км (2021) = (2062642 – 600623) / 2062642 = 0,71;
Км (2022) = (2802075 – 688796) / 2802075 = 0,75;
Км (2023) = (3043790 – 649044) / 3043790 = 0,79.
7 - Коэффициент структуры заемного капитала (Ксзк) рассчитывается следующим 

образом (7): 
Ксзк (2021) = 8044 / (8044 + 2171577) = 0,0037;
Ксзк (2022) = 9843 / (9843 + 2640680) = 0,0037;
Ксзк (2023) = 509653 / (509653 + 3173298) = 0,1384.
Рассчитанные выше показатели платежеспособности ООО СОЦГОРОД за период с 

2021 по 2023 год представлены в таблице.
Коэффициент  автономии  ниже  нормы,  это  означает,  что  ООО  СОЦГОРОД  все 

меньше задействует собственный капитал и все больше обращается к заемным средствам. 
Коэффициент автономии снижается, это подтверждает расчет коэффициента финансовой 
зависимости,  который увеличивается  и  говорит  об  увеличении уровня  зависимости  от 
внешних кредиторов компании ООО СОЦГОРОД.

Таблица - Динамика показателей платежеспособности ООО СОЦГОРОД
Показатель 2021 2022 2023
Коэффициент автономии 0,49 0,51 0,45
Коэффициент финансовой зависимости 2,06 1,95 2,21
Коэффициент концентрации заёмного 
капитала

0,51 0,49 0,55

Коэффициент задолженности 1,06 0,95 1,21
Коэффициент обеспеченности 
собственными средствами

0,40 0,44 0,39

Коэффициент маневренности 
собственного капитала

0,71 0,75 0,79

Коэффициент структуры заемного 
капитала

0,0037 0,0037 0,1384

Полученные значения коэффициента концентрации заёмного капитала выше нормы, 
что говорит о неэффективном использовании заёмного капитала за 2021-2023 годы, его 
значение имеет отрицательную динамику за рассматриваемый период. 

На  крайне  низком  уровне  находится  значение  коэффициента  обеспеченности 
собственными  средствами,  что  свидетельствует  о  рисках  возрастания  внешнего 
финансирования и снижения платежеспособности компании в будущем.

Низкие  значения  коэффициента  структуры  заемного  капитала  показывают 
преобладание в структуре заемных средств краткосрочных обязательств. 

Для выявления проблем обеспечения финансовой безопасности ООО СОЦГОРОД в 
рамках оценки платежеспособности проводится расчет итоговых показателей финансового 
состояния компании. 

Для этого применяются следующие исходные данные по данным на конец 2023 года: 
Общая величина запасов (З) = 2672707;



Наличие собственных оборотных средств (СОС) = 3043790 – 649044 = 2394013;
Величина собственных оборотных и долгосрочных заёмных средств (СОС и ДЗС) = 

2394013 + 509653 = 2903666;
Общая величина источников финансирования (ИФ) = 2403666 + 509653 + 3173298 = 

6086617.
Для определения излишка или недостатка собственных оборотных средств (∆СОС) 

используется следующая формула (8):
∆СОС = СОС-З = 2394013 – 2672707 = -278694
Для определения излишка или недостатка собственных и долгосрочных заемных 

источников формирования запасов (∆СОС и ДЗИ) используется следующая формула (9):
∆СОС и ДЗИ = СОС и ДЗ – З = (2394013+500000) – 2672707 = 221306
Для определения излишка или недостатка общей величины основных источников 

формирования запасов (∆ИФ) используется следующая формула (10):
∆ИФ = ИФ – З = 6086617 – 2672707 = 3413910
В соответствии с данной методикой у компании ООО СОЦГОРОД наблюдается 

недостаток  собственных  оборотных  средств,  излишек  собственных  и  долгосрочных 
заемных  источников  формирования  запасов  и  излишек  общей  величины  основных 
источников  формирования  запасов,  что  говорит  о  низкой  платежеспособности  ООО 
СОЦГОРОД.

4. Пути повышения эффективности деятельности предприятия:

Для  разработки  новой  успешной  финансовой  развития  ООО  СОЦГОРОД 
необходимо выполнить следующие задачи:

- занять лидирующие позиции на рынке;
- увеличить объемы оказываем услуг и выполняемых работ;
- максимизировать прибыль предприятия;
- оптимизировать структуру капитала предприятия и обеспечить его финансовую 

устойчивость;
- обеспечить привлекательность бизнеса.

5. Выводы и предложения по оптимизации деятельности организации

По  результатам  анализа  был  сделан  вывод  о  целесообразности  реализации 
следующих мероприятий по повышению платежеспособности ООО СОЦГОРОД:

- оптимизация работы с поставщиками с целью снижения себестоимости продукции 
и  роста  платежеспособности  компании за  счёт  внедрения  в  работу  сервиса  по  отбору 
поставщиков СПАРК;

- разработке интернет-проекта по продвижению продукции компании;
-  снижение  объема  дебиторской  задолженности  за  счет  оптимизации  работы  с 

оптовыми  покупателями,  формирования  резервов  по  сомнительным  долгам  и 
использования услуг факторинговой компании.

При этом проведенное в  заключительной части дипломной работы обоснование 
экономической эффективности  предложений по  повышению платёжеспособности  ООО 
СОЦГОРОД позволило прийти к выводу о целесообразности их практической реализации. 

В результате реализации предложений по повышению платежеспособности ООО 
СОЦГОРОД чистая прибыль данной компании существенно увеличится (в 3 раза), что, 
несомненно,  будет  способствовать  обеспечению  финансовой  безопасности  данной 
организации.

«___»______________ 202__г.                ________________    ________________________
                                                                                                                подпись                                И.О. Фамилия обучающегося

3. Краткий отчет по практике



(краткая характеристика проделанной студентом работы, краткие выводы по результатам практики)

Платежеспособность  и  ликвидность  –  это  одни  из  самых 

распространенных финансово-экономических категорий, с помощью которых 

выполняется оценка результатов финансовых и хозяйственных результатов 

деятельности коммерческой организации.

Платёжеспособность  коммерческой  организации  –  это  показатель, 

отражающий  способность  коммерческой  организации  вовремя  и  без 

нарушений договорных условий выполнять график погашения задолженности 

перед своими контрагентами.

Ликвидность  может  быть  увязана  практически  с  любым  моментом 

конкретного  временного  периода,  тогда  как  платежеспособность  обычно 

увязывается  с  моментов,  когда  должен  быть  выполнен  платеж  по 

определенному обязательству.

Под ликвидностью чаще всего понимается способность хозяйствующего 

субъекта  своевременно  и  в  полном  объеме  исполнять  принятые  на  себя 

обязательства. В свою очередь оценка платежеспособности необходима для 

установления  способности  организации  в  срок  погашать  долгосрочные 

задолженности. То есть фактически мы имеем дело с равнозначными понятия, 

для которых характерны разные сроки погашения задолженности. 

В  качестве  базовых  показателей  оценки  платежеспособности 

коммерческой организации выступают следующие:

 коэффициент автономии;

 коэффициент финансовой зависимости;

 коэффициент обеспеченности собственными средствами;

 коэффициент задолженности;

 коэффициент маневренности собственного капитала;

 коэффициент концентрации заёмного капитала;

 коэффициент структуры заемного капитала.

Проведенный  анализ  финансово-хозяйственной  деятельности  и 

платежеспособности  ООО  СОЦГОРОД  позволил  выявить  следующие 



проблемы,  отрицательно  влияющие  на  процесс  обеспечения  финансовой 

безопасности данной организации:

-  во-первых,  руководство  компании  не  уделяет  должного  внимания 

решению проблемы резкого снижения объема выручки организации;

-  во-вторых,  руководство  компании  не  уделяет  должного  внимания 

проблеме снижения доли собственного капитала в общем объеме капитала 

организации;

-  в-третьих,  руководство  компании  не  уделяет  должного  внимания 

проблеме повышения эффективности управления заёмными средствами;

-  наконец,  руководство  компании  не  уделяет  должного  внимания 

решению  проблемы  резкого  снижения  доходов  организации  по  причине 

резкого снижения спроса на отдельные виды товаров и роста дебиторской 

задолженности.

По  результатам  анализа  был  сделан  вывод  о  целесообразности 

реализации  следующих  мероприятий  по  повышению  платежеспособности 

ООО СОЦГОРОД:

- оптимизация работы с поставщиками с целью снижения себестоимости 

продукции и роста платежеспособности компании за счёт внедрения в работу 

сервиса по отбору поставщиков СПАРК;

- разработке интернет-проекта по продвижению продукции компании;

-  снижение объема дебиторской задолженности за счет оптимизации 

работы с оптовыми покупателями, формирования резервов по сомнительным 

долгам и использования услуг факторинговой компании.

При  этом  проведенное  в  заключительной  части  дипломной  работы 

обоснование  экономической  эффективности  предложений  по  повышению 

платёжеспособности  ООО  СОЦГОРОД  позволило  прийти  к  выводу  о 

целесообразности их практической реализации. 

В  результате  реализации  предложений  по  повышению 

платежеспособности  ООО  СОЦГОРОД  чистая  прибыль  данной  компании 

существенно увеличится (в 3 раза),  что, несомненно, будет способствовать 

обеспечению финансовой безопасности данной организации.



Как  представляется,  предложенные  мероприятия  по  повышению 

ликвидности и платежеспособности ООО СОЦГОРОД существенным образом 

повысят уровень обеспечения финансовой безопасности данной организации.

Дата: «__»__________ 202_ г.                      _____________________________

                                     (подпись, инициалы обучающегося)



4. Заключение руководителя от организации

Во время прохождения практики студентка выполнила указанные в индивидуальном 
задании виды работ в соответствии с графиком в полном частичном объеме без замечаний с 
замечаниями со стороны руководителя.

Стремление к знаниям (интерес): в процессе работы практикант стремился показать себя 
как обученный и квалифицированный специалист.

Инициативность, активность: отличается способностью анализировать факты, собирать 
необходимую информацию и на основании этого принимать взвешенные решения.

Творческий  подход,  оригинальность  мышления:  во  время  исполнения  должностных 
обязанностей умеет находить нестандартные подходы к решению задач, стоящих перед 
подразделением. 

Аккуратность  в  выполнении  работ:  проявляет  все  необходимые  качества  для 
соблюдения процессуальных норм при составлении проектов нормативно-правовых актов в 
соответствии с профилем своей профессиональной деятельности. 

Ответственность,  самостоятельность,  дисциплинированность:  при  выполнении 
требуемых  задач,  проявлял  заинтересованность  и  активность,  умело  справлялся  с 
поставленными задачами, проявил концентрацию на решение проблем. 

Дисциплинирована.  При  решении  сложных  вопросов  проявлял  самостоятельность  и 
оперативность.  Старателен  в  выполнении  распоряжений  руководства.  Обладает 
организаторскими  способностями,  пользуется  авторитетом  у  коллег  и  сотрудников 
смежных подразделений.

Рекомендуемая оценка: «отлично».

Обучающийся по итогам производственной (преддипломной) практики заслуживает 
оценку «____________________________».

Дата: _________ _________                 ______________________
     подпись                          ФИО руководителя практики от организации

мп



5. Заключение руководителя от Института 
Руководитель практики от Института дает оценку работе обучающегося исходя из 

анализа отчета о прохождении преддипломной практики, выставляя балл от 0 до 20 (где 20 
указывает  на  полное  соответствие  критерию,  0  –  полное  несоответствие)  по  каждому 
критерию. В случае выставления балла ниже пяти, руководителю рекомендуется сделать 
комментарий.

Итоговый балл представляет собой сумму баллов, выставленных руководителем от 
Института.

№
п/п

Критерии
Балл

(0…20)
Комментарии

(при необходимости)
1 Понимание цели и задач задания на 

преддипломную практику.
2 Полнота и качество индивидуального плана и 

отчетных материалов.
3 Владение профессиональной терминологией 

при составлении отчета.
4 Соответствие требованиям оформления 

отчетных документов.
5 Использование источников информации, 

документов, библиотечного фонда.

Итоговый балл:

Особое мнение руководителя от Института (при необходимости):

Обучающийся  по  итогам  преддипломной  практики  заслуживает  оценку 
«____________________________».

«   » ____________ 202__ г.

Руководитель от Института

(подпись) И.О. Фамилия


